
KOPAL	nv	–	Productiemedewerker	Montage	en
Elektrische	aansluiting	(m/v/x)

Voor	ons	hoofdkantoor,	gelegen	in	het	West-Vlaamse	Kortemark,	zijn	wij	in	het	kader	van	onze	verdere	groei	op
zoek	naar	een	Productiemedewerker	montage	en	elektrische	aansluiting.

De	Uitdaging:

Als	productiemedewerker	Montage	en	Elektrische	aansluiting	maak	je	deel	uit	van	een	enthousiast	team	en	ben	je
verantwoordelijk	voor	zowel	de	praktische	uitvoering	als	de	coördinatie	van	de	productie	van	onze	schuif-en
draaipoorten.	Je	werkt	actief	mee	aan	de	montage	en	automatisering,	bewaakt	de	voortgang	van	het	productieproces
en	zorgt	ervoor	dat	alles	efficiënt	en	volgens	planning	verloopt.			

Aansturing,	opvolging	en	eindcontrole	van	maatwerkorders

Actief	meewerken	in	de	productie	en	montage	van	schuif-	en	draaipoorten	met	oog	voor	kwaliteit

Automatiseren	van	elektrische	schuifpoorten

Nauw	contact	onderhouden	met	de	inkoop-en	commerciële	afdeling	om	een	vlot	productieproces	te
garanderen

Rapporten	over	de	voortgang	van	projecten

Meedenken	over	verbeteringen	van	zowel	het	productieproces	als	de	producten

Nauwe	samenwerking	met	de	productieverantwoordelijke

Jouw	profiel
Je	beschikt	over	een	diploma	in	een	technische	richting	(elektromechanica/mechanica)	op	A2-niveau	of	je
hebt	gelijkwaardige	relevante	ervaring

Je	hebt	minimaal	3	jaar	ervaring	in	een	vergelijkbare	functie

Affiniteit	met	de	staalindustrie	en	productieomgevingen	is	vereist,	kennis	van	elektriciteit	en	mechanica	is
een	must

Je	bent	technisch	onderlegd	en	streeft	naar	kwaliteit	en	nauwkeurigheid

Je	neemt	graag	initiatief	en	je	hebt	een	proactieve,	hands-on	mentaliteit

Je	bent	een	teamspeler	en	draagt	bij	aan	een	positieve	werksfeer	

Je	hebt	kennis	van	MS	Office		(Word,	Excel,	Outlook,	…)	en	kennis	van	ERP	software	is	een	pluspunt

Je	woont	binnen	een	straal	van	30	km	rond	Kortemark

Ons	aanbod
Je	komt	te	werken	bij	de	Belgische	marktleider,	bekend	om	zijn	hoogwaardige	producten	en	diverse



toepassingsmogelijkheden

We	bieden	je	een	veelzijdige	fulltime	job	met	ruime	verantwoordelijkheden

Je	ontvangt	een	mooie	verloning	conform	jouw	ervaring	en	competenties,	versterkt	met	maaltijdcheques

Je	gaat	aan	de	slag	in	een	stabiel,	financieel	sterk	en	goed	uitgerust	bedrijf	dat	volop	in	expansie	is

Je	krijgt	de	kans	om	je	vakmanschap	verder	te	ontplooien

Je	kunt	rekenen	op	goede	ondersteuning	vanuit	de	bedrijvengroep,	zowel	op	product	technisch	als
organisatorisch	vlak

Je	werkt	in	een	40/38u-stelsel	van	7u30	tot	12u	en	van	12u30	tot	16u

12	extra	compensatiedagen

Vlotte	bereikbaarheid	en	filevrije	omgeving

Interesse?

Grijp	deze	kans	en	solliciteer	vandaag	nog!

Stuur	je	motivatiebrief	met	cv	naar	jobs@kopal.be	t.a.v.	Jentien	Dezeure,	HR	Verantwoordelijke.	KOPAL	NV
Ieperstraat	75a,	8610	Kortemark.

Je	kandidatuur	wordt	vertrouwelijk	behandeld	en	je	persoonsgegevens	verwerkt	conform	de	wet	op	de	privacy
(GDPR)

http://www.kopal.be/site/NL/

http://www.kopal.be/site/NL/

